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A Servmar reitera seu compromisso com um ambiente de trabalho seguro, saudavel e produtivo

para todos os seus colaboradores. Nesse sentido, estabelecemos a seguinte politica:

Proibicdo do Uso de Drogas e Alcool: Durante a execucdo de atividades sob o comando da
Servmar, é expressamente proibida a compra, venda, transferéncia, uso ou posse de drogas! e

bebidas alcodlicas por parte dos colaboradores.

Expectativas de Desempenho: Todos os colaboradores sdo esperados a desempenhar suas
atividades regulares de maneira satisfatéria e estar preparados para responder prontamente a

gualquer emergéncia que possa surgir durante o trabalho.

Conseguéncias do Ndo Cumprimento: Em caso de ndo cumprimento desta politica, a Servmar
reserva-se 0 direito de néo aceitar o colaborador em seus projetos. Além disso, medidas
disciplinares podem ser aplicadas, incluindo a demissdao. Em casos mais graves, a empresa esta

disposta a comunicar as autoridades legais, quando aplicavel.

Todos os colaboradores séo responsaveis por conhecer e aderir a esta politica. A Servmar esta
comprometida em manter um ambiente de trabalho seguro e saudavel para o bem-estar de todos

0s envolvidos.

! Entende-se por drogas qualquer substancia alucinégena, estimulante, ou que promova alteragédo quimica em suas

fungBes corporais normais.



